Notre politique en matiere d'hygiéne, de sécurité,
d'environnement et envers la communauté

Chez Orbia B&I, nous sommes engagés dans le développement durable. Nos responsabilités en matiére d'hygiéne, de
sécurité, d'environnement et de communauté sont essentielles a la maniére dont nous menons nos activités. Nous nous
engageons a améliorer en permanence nos résultats, a utiliser de maniére efficiente les ressources naturelles et nous
visons un préjudice zéro pour les personnes et I'environnement.

Partout ou nous opérons :

Nous concevrons, mettrons en ceuvre et maintiendrons des systemes de gestion de I'hygiene, de la sécurité, de l'environnement et de
communauté conformes aux normes internationalement reconnues et qui nous permettrons :

* d'identifier, d'évaluer et de gérer les risques pour les collaborateurs, les sous-traitants, I'environnement et les communautés ;

» d'ambitionner d'atteindre les meilleures pratiques du secteur ;

* de respecter et, le cas échéant, de dépasser les exigences légales en vigueur ;

* de former notre personnel et de lui fournir les ressources nécessaires pour atteindre nos objectifs ;

* de soutenir les droits humains fondamentaux des collaborateurs, des sous-traitants et des communautés, et de respecter les droits
traditionnels des populations autochtones ;

* de conseiller sur l'utilisation responsable de nos produits.

Nous chercherons des occasions de partager notre succes :

* en travaillant avec les communautés pour contribuer aux besoins en infrastructures sociales par le développement et 'utilisation de
compétences et de technologies appropriées ;
* en mettant sur pied des partenariats axés sur la création d'une valeur durable pour tous.

Nous communiquerons avec les collaborateurs, les sous-traitants, les partenaires commerciaux, les fournisseurs, les
clients, les visiteurs et les communautés, et nous les inciterons :

* a établir des relations fondées sur I'honnéteté, I'ouverture, la confiance mutuelle et I'engagement,
* a partager la responsabilité du respect des exigences de cette politique.

Nous examinerons régulierement et communiquerons nos progres, et nous veillerons a ce que cette politique reste adaptée aux
besoins de nos parties prenantes. Nous réussirons lorsque nous atteindrons nos objectifs « préjudice zéro » et nous serons appreéciés
par les communautés dans lesquelles nous travaillons.
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